EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO - FORMAGAO DE

www.ints.org.com.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO - CADASTRO RESERVA DE
PROFISSIONAL DA AREA DE SAUDE — INTS n° 002/2020.

O INTS - Instituto Nacional de Tecnologia e Saude, usando de suas atribui¢des legais, torna publico
o Edital que visa a realizagdo de Processo Seletivo Publico para a Formacio de Cadastro de
Reserva, destinado a contratagdo de profissionais para atendimento as necessidades de excepcional

interesse publico na area da satde, de acordo com o que se segue:

1 -DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Publico para Formagdo de Cadastro de Reserva de profissionais area da
saude, nas modalidades abaixo descritas, dar-se-a por meio da avaliagdo curricular em etapa tnica.
1.2 — E condi¢do essencial para inscrever-se neste processo o conhecimento e aceitagdo das
instrugdes € normas contidas neste Edital de n® 002/2020, declarando que conhece ¢ concorda plena
e integralmente com os termos estabelecidos.

1.3 — As localizagdes do desempenho das fungdes indicadas no presente edital sdo para atendimento
as necessidades do Hospital Municipal de Bertioga, localizado na Praga Vicente Molinari, Vila
Itapanhatl, Bertioga — SP, CEP 11.250-000, ¢ no SAMU de Bertioga, nas ambulédncias e bases

descentralizadas de acordo com a designacao da Coordenagao do SAMU.

2 - DAS FUNCOES
2.1 Os profissionais da area de satde de acordo com a Fungdo, Carga Horaria Semanal, Perfil e o

Salario Mensal apresentado no Quadro 01.

Quadro 01
g Carga
lario B
Fungdes Perfil Salirio Base Horaria
Mensal
Semanal

TECNICO DE ENFERMAGEM DO SAMU

Ensino médio completo. Curso Técnico de enfermagem|

Local de Atuagdo: SAMU de Berti
ocalde gdo: S © Bertioga completo. Desejavel, curso de APH. COREN ativo.

R$ 1.997,79 | 36 horas

ENFERMEIRO DO SAMU

Formagdo Superior Completa em Enfermagem. Pos-
graduag@o concluida em Urgéncia e Emergéncia. Experiéncial

Local de Atuagdo: SAMU de Bertioga em atendimento pré-hospitalar. Desejavel experiéncia em| RS 2.562,03 [ 36 horas
servico movel de urgéncia. Desejavel, curso de APH.
COREN ativo.

BIOMEDICO

Formagdo Superior Completa em Biomedicina. CRMB ativo.

Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga Experiéncia na drea de Hemoterapia,

R$ 2.452,90 | 40 horas

Enderego: Avenida Professor Magalhides Neto, 1856, Sala 806 www.ints.org.br
Edf. TK Tower, Pituba, Salvador, Bahia, CEP 41810-012



EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO - FORMAGAO DE

www.ints.org.com.br

ENCARREGADO DE MANUTENCAO PREDIAL

Ensino médio completo e curso técnico na area de
Manutengao

ENFERMEIRO DE EDUCACAQO PERMANENTE

Formagao Superior Completa em Enfermagem. Desejavel

Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  |Especializagdo na érea da qualidade ou educagdo em saude. | R$ 3.600,00 | 40 horas
COREN ativo.

Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga R$ 1.545,00 | 40 horas

ENFERMEIRO OBSTETRA

Formagdo Superior Completa em Enfermagem. Registro da
Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  |especialidade no Conselho. Desejavel experiéncia na Fungdo.| R$ 2.562,03 | 36 horas
COREN ativo.

ENFERMEIRO SCIH

Formagdo Superior Completa em Enfermagem. Desejavel
Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  [curso de pos-graduagdo concluido na area ou experiéncia| R$ 3.000,00 | 30 horas
minima de 6 (seis) meses na Fungdo. COREN ativo

ENFERMEIRO

Formagdo Superior Completa em Enfermagem. Desejavel
Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  |experéncia na area hospitalar ou de urgéncia e emergéncia.| R$ 2.562,03 | 36 horas
COREN ativo

FARMACEUTICO

Formagdo Superior Completa em Farmacia. Experiéncia
Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  [minima de 06 (seis) meses na area de Farmacia ou pds-| R$ 2.247,83 | 36 horas
graduagdo concluida na area. CRF ativo.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Ensino médio completo. Curso em Seguranga do Trabalho
Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga  [concluido. Experiéncia minima 06 (seis) meses na area| R$ 2.582,00 | 40 horas
hospitalar. Registro de Técnico de Seguranga

FONOAUDIOLOGA

Formagdo Superior Completa em Fonoaudiologia. Ser

habilitado para realizar teste da orelhinha. CRFa ativo R$ 1.600,00 | 10 Horas

Local de Atuagdo: Hospital Municipal de Bertioga

COORDENACAQ DE QUALIDADE ATENDIMENTO E HUMANIZACAO

Formagdo Superior Completa na area de Saide com
conselho de classe ativo. Curso de especializagdo na area da
Qualidade ou experiéncia de 06 meses na area da Qualidade
em servigo de saude

Local de Atuagao: Hospital Municipal de Bertioga R$ 2.884,00 | 40 Horas

2.2 — O candidato podera se inscrever para apenas uma funcdo e deve atender aos requisitos das

condi¢des obrigatorias apresentados no perfil por Fungao.

3 — DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO E DO CONTRATO DE TRABALHO

3.1 — A vigéncia do Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, apos a publicacdo do resultado,
podendo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3.2 — O contrato de trabalho sera, inicialmente, celebrado a titulo de experiéncia, com prazo maximo
de 90 dias, podendo ser prorrogado por prazo indeterminado, a depender da conveniéncia do INTS.
3.3 — Os candidatos poderdo ser convocados para contratagdo, na estrita ordem de classificacdo e de
acordo com a necessidade do INTS.

3.4 — A delimita¢do do local/setor de trabalho com detalhamento e areas de abrangéncias sera

definida apds a contratagéo.
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4 — DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
4.1 — A rescisdo do contrato de trabalho, antes do prazo previsto, podera ocorrer:
a) A pedido do contratado;
b) Por conveniéncia do empregador;
¢) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;
d) Quando da homologacdo de processo seletivo publico para provimento de cargos.

e) Por servidor aprovado em concurso publico especifico, quando tomar posse para o cargo;

5 - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 — Das vagas a serem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, 5% serao
providas na forma do Art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei 7.853 de 1989, e de suas alteragdes.

5.2 - Ficam assegurados aos portadores de deficiéncia o direito de inscri¢do no presente Processo
Seletivo Publico, desde que sua deficiéncia seja compativel com as atribuigdes e atividades do cargo
para o qual o candidato se inscreveu.

5.3 - Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que apresenta, em
carater permanente, disfun¢do de natureza fisica ou sensorial que gere nio incapacidade para o
desempenho de atividades, dentro de um padrdo considerado normal para um ser humano.

5.4 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos.

5.5 - O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) devera atestar a espécie € o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdao
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.6 - O candidato portador de deficiéncia devera comparecer a Pericia Médica do Instituto para
ratificar o laudo, munido de documento de identidade, e entregd-lo junto com a documentagdo
exigida neste Edital.

5.7 - A apresentacdo do laudo médico devera ser feita no ato da inscrigdo que somente sera validada
apos a pericia médica que sera agendada pelo INTS.

5.8 - O candidato que tiver o laudo ndo ratificado pela pericia sera reenquadrado na lista de
classificagdo geral.

5.9 - O candidato que ndo declarar sua condi¢do de deficiente no ato da sua inscri¢do, ndo podera

alegar esta condic@o para reivindicar o privilégio legal neste Processo Seletivo.
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5.10 - As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por
cargo/especialidade.

5.11 - O candidato portador de deficiéncia aprovado pela pericia médica que no decorrer do
exercicio das atividades atribuidas pelo cargo ocupado tiver incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuicoes e atividades do cargo/especialidade tera seu contrato rescindido.

5.12 - O candidato portador de deficiéncia aprovado terd seu nome publicado em lista a parte e

figurard também na lista de classificagdo geral.

6 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
6.1 — Sdo requisitos para inscri¢ao:
a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constitui¢ao Federal e demais disposi¢des de lei, no caso estrangeiro:
b) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagoes militares;
d) Ter 18 (dezoito) anos completos de idade até a data prevista para o término no prazo de
inscrigao;
e) Possuir inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
f) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;
h) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas.
6.2 - A inscrig@o implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
6.3 — O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscrigdo implicara o seu
cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.
6.4 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricédo:
6.4.1 — O candidato que prestar declaracio falsa, inexata ou, ainda, que nao possa
satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste Edital tera sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes, mesmo que convocado no
processo seletivo e que o fato seja constatado posteriormente.
6.4.2 — Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitido qualquer modificac¢do na inscrigao.
6.5 — As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do constituem inteira responsabilidade do

candidato, cabendo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de avaliar e excluir aquele que
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preenché-la com os dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda

que o fato seja constatado posteriormente.

7 — DAS INSCRICOES
7.1 - As inscri¢des do processo seletivo serdo gratuitas;
7.2 — As Inscri¢des para o processo seletivo serdo realizadas a partir do dia 01/02/2020 até as

23:59h do 20/02/2020 através dos seguintes e-mails:

Cargo E-mail

Técnico de enfermagem SAMU tecnicoenfermagembertioga@ints.org.br
Enfermeiro SAMU enfermeirosamubertioga@ints.org.br
Biomédico biomedicobertioga@ints.org.br
Encarregado de Manutencgao Predial manutencaobertioga@ints.org.br
Enfermeiro de Educagdo Permanente enfobstetrabertioga@ints.org.br
Enfermeiro Obstetra enfeducacaobertioga@ints.org.br
Enfermeiro SCIH enfermeiroscihbertioga@ints.org.br
Enfermeiro enfermeirobertioga@ints.org.br
Farmacéutico farmaceuticobertioga@ints.org.br
Técnico em Segurancga do Trabalho tecnicosegurancabertioga@ints.org.br
Fonoaudiologia fonoaudiologiabertioga@ints.org.br

7.3 — No e-mail enviado, o candidato devera:

e Indicar no espago de ‘Assunto’ do e-mail a Fun¢fo (de acordo com o item 2.1) para a
qual se candidata;

o Enviar a Ficha de Inscri¢do preenchida com os seus dados e informacdes;

e Enviar os documentos e comprovantes (em formato PDF) que confirmem o cumprimento
dos requisitos minimos para a Funcdo escolhida de acordo com o item 2.1 e os
documentos complementares para pontuacgao do item 8.2;

e Enviar os documentos e comprovantes (em formato PDF) que comprovem as
informagdes prestadas na Ficha de Inscrigao.

7.4 — A ficha de inscri¢do estara disponivel no site do INTS www.ints.org.br ;
7.5 — Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos ¢ encaminhar em anexo juntamente com a ficha de

inscricdo documentacgido e comprovantes exigidos no item 7.3, referente a vaga pleiteada;

8 — DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO
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8.1 — O Processo Seletivo Simplificado sera realizado, em etapa unica, pela Comissdo a partir da
analise das informagdes apresentadas na Ficha de Inscricdo enviada e os documentos
comprobatorios enviados.
8.1.1 — A auséncia de comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para a Funcdo
escolhida excluira, imediatamente, o candidato do processo seletivo;
8.1.2 — A auséncia de comprovacdo de informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo
excluira, imediatamente, a informacdo da avaliacdo técnica;
8.1.3 — O envio das informagdes fracionados ou incompletas, invalidara a inscri¢do do
candidato.
8.2 — A classificacdo sera realizada de acordo com as notas obtidas com as informacdes e
comprovagdes de qualificacdo e experiéncia do candidato para a Fungdo escolhida, conforme
barema de pontuagdo dos Quadros 02, 03 ¢ 04.

Quadro 02 — Barema de Pontuagdo de Profissionais de Nivel Superior com Local de Atuagiao no

SAMU de Bertioga
ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Até 01 ano de experiéncia na area da Funcdo 0,5
De 01 ano e 01 dia até 2 anos de experiéncia 1,0
na area da Funcio
De 02 anos e 01 dia até 3 anos de experiéncia 1,5
na area da Fungao
De 03 anos ¢ 01 dia até 4 anos de experiéncia 2,0
Experiéncia Prévia na drea da Fungdo
De 04 anos e 01 dia até 5 anos de experiéncia 2,5
na area da Funcio
Acima de 5 anos de experiéncia na area da 3,0
Funcao
Comprovacado de Experiéncia no SAMU 5,0
Comprovacao de Atuacdo em servigos de 1,5
urgéncia e emergéncia
Nota Maxima em Experiéncia Prévia 17 pontos
ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Especializa¢do em outra area de satide que ndo 1,0
Certificacéao da Funcdo escolhida
Especializa¢ao na Fungao escolhida 2,0
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Mestrado ou Doutorado em outra area da 1,0
saude que ndo da Fungéo escolhida

Mestrado ou Doutorado na Funcao escolhida 2,0
Certificado de curso de formacdo ou 2,0
atualiza¢do em Urgéncia e Emergéncia (1,0

por cada certificado apresentado)

Nota Maxima em Certificacio 08 pontos
PONTUACAO MAXIMA
ITEM DE PONTUACAO MAXIMA
AVALIACAO
Experiéncia Prévia 17 pontos
Certificacoes 08 pontos
Total Maximo 25 pontos

Quadro 03 — Barema de Pontuagio de Profissionais de Nivel Superior com Local de Atuagiao no

Hospital Municipal de Bertioga

ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Até 01 ano de experiéncia na area da Funcdo 0,5
De 01 ano e 01 dia até 2 anos de experiéncia 1,0
na area da Funcio
De 02 anos e 01 dia até 3 anos de experiéncia 1,5
na area da Fungao
De 03 anos e 01 dia até 4 anos de experiéncia 2,0
na area da Fungao
Experiéncia Prévia | D¢ 04 anos e 01 dia até 5 anos de experiéncia 2,5
na area da Funcio
Acima de 5 anos de experiéncia na area da 3,0
Funcao
Comprovacao de Experiéncia em 4rea 35
hospitalar
Comprovacdo de Atuacdo em servigos de 3,0
saude do Sistema Unico de Satde — SUS
Nota Maxima em Experiéncia Prévia 17 pontos
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ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Especializa¢do em outra area de satide que ndo 1,0
da Fungéo escolhida
Especializa¢ao na Fungao escolhida 2,0
Mestrado ou Doutorado em outra area da 1,0
Certificacdio saude que nao da Fungdo escolhida
Mestrado ou Doutorado na Fungao escolhida 2,0
Certificado de curso de formacdo ou 2,0
atualizagdo em Urgéncia e Emergéncia e/ou
area hospitalar (1,0 por cada certificado
apresentado)
Nota Maxima em Certificacio 08 pontos
PONTUACAO MAXIMA
ITEM DE PONTUACAO MAXIMA
AVALIACAO
Experiéncia Prévia 17 pontos
Certificacoes 08 pontos
Total Maximo 25 pontos

Quadro 04 — Barema de Pontuagdo de Profissionais de Nivel Técnico com Local de Atuagdo no

SAMU de Bertioga
ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Até 01 ano de experiéncia na area da Fungéo 0,5
De 01 ano e 01 dia até 2 anos de experiéncia 1,0
na area da Funcio
De 02 anos e 01 dia até 3 anos de experiéncia 1,5

Experiéncia Prévia | na area da Funcio

De 03 anos e 01 dia até 4 anos de experiéncia 2,0
na area da Fungao

De 04 anos e 01 dia até 5 anos de experiéncia 2,5
na area da Funcio
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Acima de 5 anos de experiéncia na éarea da 3,0
Funcao
Comprovacado de Experiéncia no SAMU 5,0
Comprovacdo de Atuacdo em servigos de 1,5
urgéncia e emergéncia
Nota Maxima em Experiéncia Prévia 17 pontos
ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Curso de graduagdo concluido 3,0
Certificado de curso de formacdo ou 3,0
atualizagdo em Urgéncia e Emergéncia (1,0
Certificacio por cada certificado apresentado)
Certificado de participagdo em congressos, 2,0
seminarios ou afins na Fungao escolhida (1,0
por certificado apresentado)
Nota Maxima em Certificacao 08 pontos
PONTUACAO MAXIMA
ITEM DE PONTUACAO MAXIMA
AVALIACAO
Experiéncia Prévia 17 pontos
Certificacdes 08 pontos
Total Maximo 25 pontos

Quadro 05 — Barema de Pontuacdo de Profissionais de Nivel Médio e Técnico com Local de

Atuacdo no Hospital Municipal de Bertioga

ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA

Até 01 ano de experiéncia na area da Fungéo 0,5
De 01 ano e 01 dia até 2 anos de experiéncia 1,0
na area da Funcio
De 02 anos e 01 dia até 3 anos de experiéncia 1,5
na area da Fungao

Experiéncia Prévia | De 03 anos e 01 dia até 4 anos de experiéncia 2,0
na area da Funcio
De 04 anos e 01 dia até 5 anos de experiéncia 2,5
na area da Funcio
Acima de 5 anos de experiéncia na area da 3,0
Fungao
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Comprovacdo de Experiéncia em area 5,0
hospitalar
Comprovacdo de Atuacdo em servigos de 1,5
saude do Sistema Unico de Satde — SUS
Nota Maxima em Experiéncia Prévia 17 pontos
ITEM DE PONTUACAO PONTUACAO
AVALIACAO MAXIMA
Curso de graduagio concluido 4,0
Certificaio Certificado de curso de formacdo ou 4,0
atualiza¢@o na Fungdo escolhida (1,0 por cada
certificado apresentado)
Nota Maxima em Certificacao 08 pontos
PONTUACAO MAXIMA
ITEM DE PONTUACAO MAXIMA
AVALIACAO
Experiéncia Prévia 17 pontos
Certificacdes 08 pontos
Total Maximo 25 pontos

8.3 Como critérios de Ordem de Classificagdo ¢ Desempate sera considerado:
a) Experiéncia comprovada em unidade hospitalar ou SAMU, de acordo com o local de
atuacdo da Funcgdo escolhida;

b) Numero de Pontos obtidos no item Certificacéo.

9 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 — O resultado, com a classificacdo dos candidatos para cadastro de reserva, sera divulgado no site

Www.ints.org.br.

10 - DOS RECURSOS
10.1 — Do resultado divulgado serd admitida a interposi¢do de recurso através do e-mail

recurso@ints.org.br que deverd vir com formulario proprio anexado. Este sera disponibilizado no

site do INTS. O recurso devera ser interposto no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas de dias

uteis a contar da data de divulgagdo da classificagdo no site.
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10.2 — O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O recurso inconsistente ou
intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao, o processo de selegdo e o INTS
serdo indeferidos.

10.3 — Nao sera objeto de analise o recurso que apresentar documento “novo”, ou seja, aquele que
ndo foi juntado a época da inscri¢do, ou em formulario diferente do disponibilizado no site.

10.4 — O recurso sera encaminhado ao Presidente da Comissdo.

10.5 — O prazo para analise do recurso serd de defini¢do da Comissdo, mediante a quantidade de
recursos recebidos, sendo certo que a divulgagdo do resultado da analise estara disponivel no site do
INTS.

10.6 — Néo serdo aceitos recursos via fax ou por telefone.

10.7 — Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

11 - DA CONVOCACAO
11.1 — A chamada dos candidatos convocados para ocuparem as vagas sera efetuada pelo INTS, de
acordo com a classificagdo e necessidade da Administragdo, por meio de convocagdo pelo site

www.ints.org.br, contato telefonico e/ou e-mail, de acordo com a conveniéncia do INTS.

11.2 — O candidato convocado dispora do prazo estipulado no ato de convocagao para se apresentar
junto ao departamento de pessoal, munido de toda a documentacgao exigida, para realizagao das etapas
admissionais, inclusive exames médicos.

11.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no momento da chamada implicara em sua
desisténcia, independente de notificagdo, ocasionando a convocacdo do préximo candidato
convocado.

11.4 — O candidato que tenha se declarado como portador de deficiéncia sera encaminhado para

realizacdo da Pericia Médica prevista neste edital.

12 - DA CONTRATACAO
12.1 — A contratagdo de que trata o Edital, dar-se-a mediante assinatura de contrato de experiéncia,
com prazo maximo de 90 (noventa) dias, podendo ser este prorrogado por prazo indeterminado.
12.1.1 Durante o periodo de experiéncia o candidato aprovado e contratado estara sendo avaliado
pela equipe gestora e técnica do INTS por meio da execugdo das atividades, cumprimento das normas
e protocolos, avaliagdo do usudrio e prova escrita ou pratica, quando couber;
12.2 — No ato da contratacdo, o candidato aprovado devera apresentar, copia autenticada ou copia
simples acompanhada dos originais, dos seguintes documentos:

a) Curriculo impresso e atualizado;
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b) Nada consta na policia civil (atestado de bons antecedentes);

¢) 01 (uma) foto 3x4 recente digital;

d) Copia do PIS/PASEP (quando j4 inscrito);

e) Copia de carteira de trabalho (n°, série, data de expedicao);

f) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

g) Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Certiddo de filhos menores de 21 anos; no caso de menores de 7 anos apresentar a carteira
de vacinagdo e maiores de 7 até 14 anos incompletos a declaragdo de matriculas escolares;

1) Comprovante de residéncia;

j)  Copia simples do titulo eleitoral com comprovante da tltima votagdo ou certiddo expedida
pelo cartdrio eleitoral;

k) Copia da Carteira de Identidade ¢ CPF;

1) Copia do comprovante de escolaridade;

m) Certificados de especializagdo;

n) Documentos que comprovem o cumprimento dos pré-requisitos exigidos para o cargo
pretendido;

0) Copia da carteira profissional;

p) Carta de referéncia.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

13.1 — Seréa excluido do processo seletivo o candidato que:

a) Prestar em qualquer declaragdo falsa ou inexata;

b) Postar-se de forma incorreta ou descortés com os examinadores, executores, auxiliares ou
autoridades durante todo o processo seletivo;

¢) Nao mantiver atualizado o seu endereco junto ao RH e/ou departamento pessoal, caso venha a
ocorrer mudancas de domicilio.

13.2 — Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certidoes ou certificados relativos a
notas e desempenho de candidatos reprovados ou ndo classificados;

13.3 — A inscrigdo do candidato implicara na completa ciéncia ¢ aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, assim como das normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.4 — Toda documentagdo entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital, ndo sera

devolvida, ficando arquivada em anexo aos autos do referido processo seletivo publico.
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13.5 — Sera nomeada uma Comissdo encarregada de organizar o Processo Seletivo Publico, mediante
publicagdo no site do INTS.

13.6 — A inexatiddo, a falsidade de declaragdo, as irregularidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara a nulidade da inscri¢gdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel e criminal.
13.7 — Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo, serdo
comunicados e/ou publicados no site do INTS, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.8 — No que tange ao Cadastro de Reserva este constitui somente ¢ tdo-somente, como uma
expectativa de direito do candidato selecionado, portanto, ndo obrigando a o INTS a sua convocagéo.
13.9 — O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

13.10 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no site
do INTS.

13.11 — Cabera a comissao do processo seletivo julgar os casos omissos ¢ demais que se fizerem

necessarias.

Bertioga, 30 de janeiro de 2020.

Neyla Cathalinne Dantas Bezerra Carvalho

Presidente da Comissao de Avaliacao
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BERTIOGAZSP.

ANEXO 01

Cronograma Processo Seletivo Publico - Formagdo de Cadastro de Reserva INTS - EDITAL

n°002/2020
FASE PERIODO
Publicacgio do Edital 30/01/2020
Inscrigdo 01/02/2020 até as 23:59h 20/02/2020
Publicagido dos Resultados 03/03/2020
Prazo de Recurso 48h apos a publicacao do resultado
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