
 

  

 

ERRATA EDITAL X - PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE 

PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA – MINAS GERAIS 

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições 

legais, vem, por meio deste, retificar a alteração dos requisitos para as funções 

abaixo. 

 

QUADRO 1 - UNIDADES, ÓRGÃO E SECRETARIA DOS MUNICÍPIO 

DE SANTA LUZIA  

 

FUNÇÃO 
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL 
REQUISITOS 

Assistente Técnico  40 

Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na função; 
desejável habilidade com informática. 

Auxiliar de Secretaria  40 

Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na função; 
desejável habilidade com informática. 

Auxiliar Administrativo 12x36 (D/N) 
Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na função. 

Auxiliar de Farmácia  12x36 (D/N) 
Desejável ensino médio completo; desejável curso 
técnico ou profissionalizante em Farmácia; 
experiência mínima de 3 meses na função. 

Marceneiro  40 

Desejável ensino fundamental ou médio 
completo/incompleto; desejável curso 
profissionalizante; desejável experiência de 3 meses 
na função. 



 

  

Monitor de Transporte 
Escolar  

40 
Desejável ensino fundamental completo; desejável 
experiência mínima de 6 meses na função. 

Motorista B  44 
Desejável ensino fundamental completo; desejável 3 
meses de experiência na função; necessário 
habilitação ativa categoria B. 

Motorista D  44 

Desejável ensino fundamental completo; desejável 3 
meses de experiência na função; necessário 
habilitação ativa categoria D; desejável curso básico 
de qualificação de mecânica e eletricidade de 
veículos automotores. 

Motorista de Ambulância  12x36 (D/N) 

Desejável ensino médio completo; necessário Curso 
de Primeiros Socorros completo com certificado; 
desejável experiência mínima de 3 meses na 
função; necessário CNH CATEGORIA D vigente. 

Motorista de Ambulância  44 

Desejável ensino médio completo; necessário Curso 
de Primeiros Socorros completo com certificado; 
desejável experiência mínima de 3 meses na 
função; necessário CNH CATEGORIA D vigente. 

Motorista Escolar  40 
Desejável ensino fundamental completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na função; 
necessário CNH CATEGORIA D vigente. 

Operador Sus Fácil  12x36 (D/N) 
Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na área. 

Recepcionista  12x36 (D/N) 
Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na função; 
desejável habilidade com informática. 



 

  

Supervisor  40 
Desejável ensino médio completo; desejável 
experiência mínima de 3 meses na área. 

Tratorista I  44 
Desejável ensino fundamental completo; desejável 3 
meses de experiência na função; necessário 
habilitação ativa categoria B, C, D ou E. 

Tratorista II  44 
Desejável ensino fundamental completo; desejável 6 
meses de experiência na função; necessário 
habilitação ativa categoria B, C, D ou E. 

  

 

 

 

Salvador, 13 de março de 2023. 

 

Neyla Cathalinne Dantas Bezerra Carvalho 
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