
 

  

RETIFICAÇÃO DE EDITAL X - PROCESSO SIMPLIFICADO DE 

SELEÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA – 

MINAS GERAIS 

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições 

legais, vem, por meio deste, retificar a inclusão de cargos e carga horária, 

conforme quadro abaixo: 

 

QUADRO 1 - UNIDADES, ÓRGÃO E SECRETARIA DO MUNICÍPIO DE  

SANTA LUZIA. 

 

FUNÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 
MENSAL  

REQUISITO 

Jardineiro  180 
Desejável ensino fundamental; desejável 

experiência mínima de 3 meses na função. 

Motorista Cat B  200 

Desejável ensino fundamental completo; desejável 3 

meses de experiência na função; necessário 

habilitação ativa categoria B. 

Motorista Cat D  200 

Desejável ensino fundamental completo; desejável 3 

meses de experiência na função; necessário 

habilitação ativa categoria D 

Motorista de 

Ambulância  
200 

Desejável ensino fundamental; necessário Curso 

de Primeiros Socorros completo com certificado; 

desejável experiência mínima de 3 meses na 

função; necessário CNH CATEGORIA D vigente 

Operador SUS 

Facil  
200 

Desejável ensino médio completo; desejável 

experiência mínima de 3 meses na área. 

Recepcionista 200 

Desejável ensino médio completo; desejável 

experiência mínima de 3 meses na função; 

desejável habilidade com informática 

Supervisor  180 
Desejável ensino médio completo; desejável 

experiência mínima de 3 meses na função. 

Varredor  220 
Desejável ensino fundamental; desejável 

experiência mínima de 3 meses na função. 

 

 

Salvador, 08 de julho de 2023. 

Neyla Cathalinne Dantas Bezerra Carvalho 

Gerente de Recursos Humanos 


