
 

  

 

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO 

DE CADASTRO RESERVA – MINAS GERAIS 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL VIII – SARZEDO 

INCLUSÃO DE NOVOS CARGOS 

 

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições 

legais, vem, por meio deste, incluir cargos e os requisitos para as funções 

abaixo: 

 

 

QUADRO 1 - UNIDADES, ÓRGÃO E SECRETARIA DO MUNICÍPIO DE 

SARZEDO  

 

FUNÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 
MENSAL 

REQUISITOS 

Coordenador Administrativo 
 

100  
Ensino médio completo; desejável experiência de 
03 meses na função. 

Coordenador em Projetos 
de Saúde 

 

100  
Ensino superior completo, desejável experiência de 
03 meses na função. 

Engenheiro Elétrico Pleno 
 

160  

Ensino superior em Engenharia: elétrica, 
eletrônica, telecomunicações, de energia, 
engenharia biomédica ou curso de tecnólogo em 
uma das áreas, registro no CREA ativo; desejável 
experiência de 03 meses na função. 

Educador Físico 125  
 Ensino superior completo em educação física; 
registro no Conselho Regional de Educação Física; 
desejável experiência de 03 meses na função. 

Educador Físico 100  
Ensino superior completo em educação física; 
registro no Conselho Regional de Educação Física; 
desejável experiência de 03 meses na função. 

Instrutor de informática 
 

100  
Ensino médio completo; curso técnico 
profissionalizante na área; desejável experiência 
de 03 meses na função. 

Programador 
 

200  
Ensino médio completo; curso de tecnologia da 
informação ou superior incompleto na área; 
desejável experiência de 03 meses na função. 
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