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PROCESSO DE SELEÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA – 

EDITAL 02.2024 – BERTIOGA – FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS E ASSISTENCIAS – BERTIOGA/SP 

 

COMUNICADO DE RETIFICAÇÃO 

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições legais, vem, por meio 

deste, incluir novas funções com unidade, carga horária mensal, requisitos e funções que exigem 

provas, conforme quadro 02, do edital 02.2024, conforme abaixo: 

 

QUADRO 01 – FUNÇÕES, CARGA HORÁRIA MENSAL E REQUISITOS – HOSPITAL E SAMU BERTIOGA – 

BERTIOGA/SP 

Unidade Função 
Carga 

horária 
mensal 

Requisitos 

Hospital 
Auxiliar de Rouparia 
Lavanderia 

180 
Ensino Médio Completo; 
Desejável mínimo de 06 meses de experiência na 
função. 

Hospital Controlador de Acesso 180 

Ensino Médio Completo; 
Desejável mínimo de 06 meses de experiência na 
função; Desejável conhecimento no pacote 
office. 

Hospital Recepcionista 180 
Ensino Médio Completo; 
Desejável mínimo de 06 meses de experiência na 
função; Desejável conhecimento no pacote office.  

 

QUADRO 02 – FUNÇÕES QUE EXIGEM PROVA - HOSPITAL E SAMU BERTIOGA – BERTIOGA/SP 

 

Unidade Função Avaliação 

Hospital Auxiliar de Rouparia Lavanderia TEÓRICA 

Hospital Controlador de Acesso TEÓRICA 

Hospital Recepcionista TEÓRICA 

 

 

Salvador, 11 de junho de 2024. 

 

Neyla Cathalinne Dantas Bezerra Carvalho 

Gerente de Recursos Humanos 


