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PROCESSO DE SELEGCAO DE PESSOAL E FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA - MINAS GERAIS

RETIFICACAO DO EDITAL VII - JUATUBA
INCLUSAO DE NOVOS CARGOS

O INTS - Instituto Nacional de Tecnologia e Saude, usando de suas atribuicdes

legais, vem, por meio deste, incluir cargos e os requisitos para a fungoes abaixo:

QUADRO 1 - UNIDADES, ORGAO E SECRETARIA DO MUNICIPIO DE
JUATUBA

CARGA

HORARIA REQUISITOS
MENSAL

Ensino médio completo; Desejavel
Atendente 200 conhecimento em Informatica; Experiéncia de
03 meses na area.

Ensino fundamental completo; Experiéncia de

Aucxiliar de Servigos Gerais 200 .
03 meses na area.
Ensino médio completo; Desejavel ensino
superior em administracdo, ciéncias contabeis
Encarregado Geral 200 P ¢

recursos humanos ou é&reas afins; desejavel
experiéncia minima de 3 meses na funcéo;
Ensino Fundamental Completo; Experiéncia
Motorista Executivo 200 minima de 03 meses na fun¢do; Necessario
Habilitagcdo Categoria B.

Ensino Fundamental Completo; Experiéncia
200 minima de 03 meses em manutencao predial

Oficial de manutencédo

predial e/ou como pedreiro.
Porteiro 200 Ensmg _fund,ar_nental completo; de§ejavel
experiéncia minima de 03 meses na funcao
Vigia 180 Ensino fundamental completo; desejavel

experiéncia minima de 03 meses na funcao
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