
 

  

 

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO 

DE CADASTRO RESERVA – MINAS GERAIS 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL XLVIII – SÃO JOSÉ VARGINHA 

INCLUSÃO DE NOVOS CARGOS 

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições 

legais, vem, por meio deste, retificar a inclusão de novos cargos abaixo:  

 

QUADRO 1 - UNIDADES, ÓRGÃO E SECRETARIA DO MUNICÍPIO DE 

SÃO JOSÉ DE VARGINHA  

  

CARGA 
HORÁRIA 
MENSAL 

REQUISITOS 

Biomédico 
 

150 
Ensino superior completo em Biomedicina; registro 
ativo no conselho regional de Biomedicina 
(CRBMs); experiência mínima de 3 meses na área.  

Educador Físico 
 

120 
Ensino superior completo em Educação Física, 
registro no Conselho Regional de Educação Física; 
experiência de 3 meses 

Enfermeiro 

 
 

150 

Ensino superior em Enfermagem; registro ativo no 
conselho regional de Enfermagem; desejável 
formação BLS; Experiência mínima de 3 meses de 
atuação em área de saúde 

Enfermeiro 

 
200 

Ensino superior em Enfermagem; registro ativo no 
conselho regional de Enfermagem; desejável 
formação BLS; Experiência mínima de 3 meses de 
atuação em área de saúde 

Técnico em Acupuntura 
 

80 
Ensino médio completo; curso técnico na área de 
atuação; experiência mínima 3 meses na área.   

 

Salvador, 09 de maio de 2025 

 

Neyla Cathalinne Dantas Bezerra Carvalho 

Gerente de Recursos Humanos 

 

 


