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PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE PESSOAL E FORMAGCAO
DE CADASTRO RESERVA - MINAS GERAIS

RETIFICACAO DO EDITAL XLI- PARA DE MINAS
INCLUSAO DE NOVOS CARGOS

O INTS - Instituto Nacional de Tecnologia e Saude, usando de suas atribuicbes

legais, vem, por meio deste, realizar a inclusao dos cargos abaixo:

QUADRO 1 - UNIDADES, ORGAO E SECRETARIA DO MUNICIPIO DE
PARA DE MINAS

_ CARGA
FUNCAO HORARIA REQUISITOS
MENSAL
Auxiliar de Departamento Pessoal 200 Ensmg m_edlo, gompleto; desejaveI, curso basico na éarea;
experiéncia minima de 3 meses na érea.
Auxiliar de TI 200 Ensmg m_edlo, c_:ompleto; desejavel, curso basico na area;
experiéncia minima de 3 meses na area.
Encarregado Assistencial 200 Er)s_lno superior completo em areas de saude; experiéncia
minima de 3 meses na fungéo.
Encarregado de Raio X 150 Ensmg rr_ledlq _completo; curso tecn|~co em Radiologia;
experiéncia minima de 3 meses na funcéo.
Encarregado de Sadde 200 Er)s_lno superior completo em areas de saude; experiéncia
minima de 3 meses na fungéo.
Psic6logo Hospitalar 150 Er_lsmo supgrlor co.n:lplt_ato em psicologia; registro pr0f~|35|onal
ativo (CRP); experiéncia minima de 3 meses na funcao.
Técnico Administrativo 200 Ensm_oA m_edlo, (_:ompleto; curso tecmcoN em Administracao;
experiéncia minima de 3 meses na fungéo.
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