
 

  

 PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO DE PESSOAL E 

FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA – MINAS GERAIS 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL XX – RIO ACIMA 

INCLUSÃO DE NOVOS CARGOS   

 

O INTS – Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, usando de suas atribuições 

legais, vem, por meio deste, retificar a inclusão dos cargos abaixo, bem como 

os requisito para as funções: 

 

QUADRO 1 - UNIDADES, ÓRGÃO E SECRETARIA DO MUNICÍPIO DE  

RIO ACIMA  

 

FUNÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 
MENSAL  

REQUISITO 

Assistente Social 

Escolar 
125 

Ensino superior completo em Serviço Social; Registro ativo 

no conselho (CRESS); experiência mínima de 06 meses na 

função.  

Neuropsicólogo 

 

125 

Ensino superior completo em Psicologia; pós-graduação 

em Neuropsicologia; Registro ativo no conselho (CRP); 

experiência mínima de 06 meses na função. 

Porteiro 

Guariteiro 

 

200 
Ensino fundamental completo; experiência mínima de 03 meses 
na função.  

Psicólogo 

Escolar  

 

125 

Ensino superior completo em Psicologia; desejável pós-

graduação em Psicologia Escolar; Registro ativo no 

conselho (CRP); experiência mínima de 06 meses na 

função. 

Terapeuta 

Holístico  

 

125 
Ensino médio completo; curso técnico em Terapeuta 

Holístico; experiência mínima de 03 meses na função.  

 

 

 

Salvador, 22 de Outubro de 2025. 
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